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Inleiding 
 

De Stichting Dierenpark Koningin Anna Paulowna te Bosserhof Echt is opgericht 

met als doel het bieden van opvang, rehabilitatie en zorg voor inheemse en 

exotische dieren. Tevens richt de stichting zich op educatie en bewustwording 

van het publiek omtrent dierenwelzijn en natuurbehoud. 

 

Achtergrond en Motivatie 

Het initiatief voor de oprichting van de stichting komt voort uit de passie en 

betrokkenheid van de oprichters bij dierenwelzijn en natuurbehoud. Pieter 

Laugs, die zal fungeren als voorzitter, en Johan Laugs, die de rol van zowel 

secretaris als penningmeester op zich zal nemen, hebben samen met Romana 

Meuwissen, het derde bestuurslid, besloten om hun krachten te bundelen voor 

deze nobele zaak. 

 

De stichting bevindt zich momenteel in de oprichtingsfase en beschikt over een 

bebost gebied met tweemaal een houten bebouwing (tuinhuis en overkapping) 

en een grote weide. Deze faciliteiten bieden een basis om te starten met de 

opvang en verzorging van dieren. Hoewel er op dit moment nog geen personeel 

in dienst is, streeft de stichting ernaar om met behulp van vrijwilligers en 

toekomstige medewerkers de noodzakelijke zorg en aandacht aan de dieren te 

bieden. 

 

Toekomstvisie 

Met een solide plan voor verdere ontwikkeling en uitbreiding, heeft de stichting 

de ambitie om een toonaangevend dierenpark te worden waar dieren in nood 

een veilige haven vinden en waar bezoekers kunnen leren over het belang van 

dierenwelzijn en milieubescherming.   
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Doelstelling 
 

Dierenopvang en -verzorging: 

 

Het bieden van een veilige en humane opvanglocatie voor inheemse en 

exotische dieren die om verschillende redenen niet meer in hun natuurlijke 

habitat kunnen verblijven, zoals verwonding, verwaarlozing, confiscatie of 

andere noodsituaties. 

 

Rehabilitatie en Herintroductie: 

 

Het bevorderen van de rehabilitatie van dieren met als doel, indien mogelijk, 

hun herintroductie in hun natuurlijke leefomgeving. Voor dieren die niet kunnen 

worden teruggebracht naar het wild, zal het dierenpark streven naar een 

langdurige en kwalitatieve verzorging binnen de faciliteiten. 

 

Onderwijs en Bewustwording: 

 

Het vergroten van de publieke kennis en bewustwording over de noodzaak van 

dierenbescherming en natuurbehoud. Dit zal worden bereikt door middel van 

educatieve programma's, workshops en interactieve tentoonstellingen gericht op 

bezoekers van alle leeftijden. 

 

Samenwerking en Netwerken: 

 

Het aangaan van samenwerkingsverbanden met lokale, nationale en 

internationale dierenwelzijnsorganisaties, opvangcentra, overheden en andere 

relevante instellingen om de effectiviteit van dierenopvang en 

rehabilitatieprogramma's te maximaliseren. 

 

Onderzoek en Innovatie: 

 

Het bevorderen en uitvoeren van wetenschappelijk onderzoek gericht op het 

verbeteren van opvang-, verzorgings- en rehabilitatiemethoden voor dieren. 

Daarnaast zal het park innovatieve technieken en best practices toepassen om 

het welzijn van de opgevangen dieren te waarborgen. 
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Duurzaamheid en Milieubehoud: 

 

Het implementeren van duurzame en milieuvriendelijke praktijken binnen het 

dierenpark om de impact op het milieu te minimaliseren. Dit omvat onder 

andere recycling, verantwoord water- en energiegebruik, en het creëren van 

natuurlijke leefomgevingen binnen de opvangfaciliteiten. 

 

Zorg voor mens, dier en natuur: 

 

Het bevorderen van zorg voor mens, dier en natuur in de breedste zin van het 

woord. Dit omvat aandacht voor het welzijn van zowel dieren als mensen en het 

streven naar een harmonieuze en duurzame interactie met de natuurlijke 

omgeving. Door deze uitgebreide benadering van zorg wil de Stichting 

Dierenpark Koningin Anna Paulowna te Bosserhof Echt een holistische en 

integrale impact maken op het welzijn van zowel dieren als mensen, en 

bijdragen aan een duurzame en harmonieuze wereld. 

 

Financiële Stabiliteit en Transparantie: 

 

Het waarborgen van de financiële gezondheid van het dierenpark door middel 

van verantwoord financieel beheer, fondsenwerving en transparantie naar 

donateurs, sponsoren en de bredere gemeenschap. 

 

 

Deze doelstelling biedt een duidelijke en uitgebreide richting voor de 

inspanningen van het dierenpark op het gebied van dierenopvang en welzijn. Het 

kan dienen als leidraad voor beleidsontwikkeling, programma-implementatie en 

dagelijkse operationele beslissingen.  
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Organisatie 
 

Organisatiestructuur en taakverdeling:  

Voorzitter: Pieter Laugs  

Penningmeester: Johan Laugs  

Secretaris: Johan Laugs 

Overige bestuursleden: Romana Meuwissen 

 

Communicatie 

Interne communicatie van het bestuur vindt plaats door: 

• Gezamenlijk overleg, minimaal tweemaandelijks; 

• E-mail contact; 

• Telefonisch contact. 

Externe communicatie naar (potentiële) donateurs en fondsen vindt plaats door 

minimaal: 

• Nieuwsbrief; 

• Website www.dierenpark-annapaulowna.nl; 

• Stichtingsplan; 

• Projectplan(nen); 

• Brochures. 
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Activiteiten 
 

Fondsen werven: 

Fondsenwerving is veel breder dan het zoeken naar financiën. We hebben het 

dan over werving van kennis, menskracht, diensten, geld of materialen. Via 

fondsen, sponsors en donateurs, maar ook via subsidies, aanbestedingen en 

zelffinanciering. Om Dierenpark Koningin Anna Paulowna leven in te blazen en 

ons eerste project te laten starten gaan we de volgende stappen ondernemen: 

• Diverse ondernemers vragen om financiële ondersteuning, door langs te 

gaan, te mailen, bellen, of aan te schrijven; 

• Onze folder verspreiden onder mogelijke donateurs; 

• Onze website (www.dierenpark-annapaulowna.nl) promoten; 

• Vrijwilligers werven met kennis van geldinzameling; 

• Activiteiten organiseren, zoals benefietconcerten en buurtactiviteiten; 

• Onze folder (en poster) rondbrengen bij winkels, scholen en andere 

publiektrekkende gebouwen; 

• Fondsen werven en subsidiemogelijkheden benutten. 

Deze activiteiten draaien allemaal om naamsbekendheid te creëren en van 

daaruit donateurs en fondsen te werven.  

 

Transparante stichting: 

Dierenpark Koningin Anna Paulowna wil openlijk laten zien wat zij doet en waar 

zij haar geld aan besteedt. Dat betekent o.a. dat de website www.dierenpark-

annapaulowna.nl de voortgang van de activiteiten weergeeft, alsmede de 

begroting en jaarlijks een financieel verslag, inclusief een evaluatie van de 

activiteiten en gebeurtenissen van dat jaar. Wij staan voor 100% transparantie, 

iedereen heeft het recht om te kunnen inzien wat er met zijn/haar donatie 

gebeurt. 

 

Deskundigheidsbevordering: 

De bestuursleden en overige vrijwilligers worden gestimuleerd in hun 

deskundigheidsbevordering ten behoeve van hun werk voor de stichting. De 

kosten van cursussen, workshops, conferenties en relevante lidmaatschappen 

worden door de stichting geheel of gedeeltelijk vergoed als het bijdraagt tot: 

effectievere geldinzameling; meer kennis en vaardigheden m.b.t. internationale 

samenwerking en ontwikkelingswerk; efficiëntere bedrijfsvoering van de 

stichting. De kosten dienen in verhouding te staan tot de opbrengst en de 

tijdsinspanning is geheel vrijwillig en wordt niet vergoed. Eventuele onkosten als 

reiskosten of cursusmateriaal kunnen wel voor vergoeding in aanmerking 

komen. 

http://www.skef-f.nl/
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Operationeel Plan 
 

Locatie 

 

Het dierenpark is gevestigd in Bosserhof Echt. Deze locatie omvat een bebost 

gebied met een houten bebouwing (tuinhuis) en een grote weide. 

 

Faciliteiten 

 

• Opvangcentrum: Begonnen met een beperkte infrastructuur, bestaande 

uit een tuinhuis, overkapping/schuur en een grote weide voor de dieren. 

• Medische zorg: Voorlopig basisvoorzieningen voor eerste hulp aan dieren. 

• Educatiecentrum: In de toekomst te realiseren, voor het geven van 

voorlichting en educatieve programma’s. 

 

Personeel 

 

Huidige status: Geen vast personeel, de stichting zal zich in de beginfase 

baseren op de inzet van vrijwilligers. 

Mogelijke toekomstige uitbreiding: Aanwerven van dierenverzorgers, veterinaire 

ondersteuning, onderwijzend personeel en administratief personeel. 
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Financieringsplan 

 
Startkapitaal 

 

• Subsidies van lokale en nationale overheden 

• Donaties van particulieren en bedrijven 

• Fondsenwervende evenementen 

 

Duurzame Financiering 

• Lidmaatschappen en jaarlijkse bijdragen van donateurs 

• Toegangsprijzen en abonnementen 

• Sponsoring door bedrijven en stichtingen 

• Verkoop van merchandise 

 

Begroting 2024 

 

Kosten: 

 

Inkomsten: 

Omschrijving Bedrag 

Giften bestuur €1000,00 

  

  

  

  

  

  

Totaal €1000,00 

 

Omschrijving Bedrag 

Project 1 – Opknapbeurt, herstelwerkzaamheden €199,90 

Eerste opzet website €120,00 

Promotie middelen (o.a. Flyers, reclame) €0,00 

Kamer van koophandel €80,10 

Onkostenvergoedingen vrijwilligers €0,00 

Notariskosten +/- €600,00 

  

Totaal €1000,00 


